
Activité - Sélectionnez les meilleurs candidats! 
Créez une grille de critères objectifs de sélection - 

Corrigé type 
 
 

Libellé du 
Poste : 
Agent de sureté 
- sécurité 
 

Nom du candidat : 
 
Raphaël Noah  

Nom du recruteur :  
 
Stéphanie Dupont 

Date du RV : 
22/12/17 

     

LIBELLE  Insuffisant Moyen Bon  Expert Commentaire 

Est respectueux 
de la hiérarchie  

   X  

T1 : dès son arrivée, 
dit bonjour  

  X   

T2 : au départ, 
remercie et dit au 
revoir  

   X Il a aussi salué l’hôtesse 
d’accueil et l’a remerciée du 
café offert  

T3 : respecte la 
consigne transmise 
pour présenter son 
expérience 

   X A respecté précisément la 
consigne  

Fait  preuve de 
sens du service  
 

     

T1 A accueilli des 
clients dans ses 
postes précédents 

  X  2 expériences validées , 
durée de 4 ans en tout  

T2 A simulé un 
accueil en veillant 
aux consignes de 
sécurité  

  X  A formulé toutes les 
consignes indiquées dans le 
process d’accueil  

T3 sait guider un 
visiteur accédant au 
parking  

 X   A oublié de collecter 
l’immatriculation du véhicule 
sinon bien  

      
      
Commentaire 
global :  
 
 

 

 


